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Neue Entgelttabellen für die Beschäftigten im 
Sozial- und Erziehungsdienst der Länder 

 

Wichtige Hinweise: 

• Die hier angezeigten Werte der neuen Entgelttabellen beruhen auf den 
Presseinformationen der Tarifvertragsparteien vom 14. Februar 2026 und stellen 
lediglich eine Hochrechnung dar. 

• Wir übernehmen keine Haftung für die Richtigkeit, Vollständigkeit oder Aktualität der 
nachfolgenden Entgelttabellen. 

 

Entgelttabelle für Beschäftigte im Sozial- und Erziehungsdienst 
nach Anlage G TV-L 

gültig vom 1. April 2026 bis 28. Februar 2027 

 

• Erhöhung um 2,8 Prozent bei einem Mindestbetrag von 100 Euro  

 

Entgelt-
gruppe 

Grundentgelt Entwicklungsstufen 
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 

S 18 4.695,81 4.831,98 5.427,51 5.874,12 6.544,06 6.953,44 
S 17 4.285,30 4.645,90 5.129,72 5.427,51 6.022,97 6.372,84 
S 16 4.189,02 4.549,16 4.876,66 5.278,61 5.725,24 5.993,21 
S 15 4.040,87 4.385,36 4.683,16 5.025,55 5.576,37 5.814,54 
S 14 4.020,78 4.342,61 4.673,51 5.010,12 5.382,33 5.642,84 
S 13 3.956,35 4.238,90 4.608,69 4.906,41 5.278,61 5.464,69 
S 12 3.904,99 4.227,50 4.582,06 4.894,69 5.281,78 5.445,55 

S 11b 3.809,38 4.170,46 4.359,56 4.835,94 5.208,16 5.431,46 
S 11a 3.735,57 4.094,37 4.282,25 4.757,57 5.129,72 5.353,05 

S 9 3.553,32 3.872,74 4.155,77 4.571,34 4.962,09 5.263,58 
S 8b 3.489,55 3.794,83 4.080,01 4.494,85 4.883,74 5.181,91 
S 8a 3.444,29 3.717,03 3.963,34 4.196,70 4.423,54 4.660,13 
S 7 3.369,05 3.625,89 3.855,89 4.087,12 4.260,59 4.519,37 
S 4 3.206,28 3.478,25 3.675,21 3.812,51 3.942,62 4.145,27 
S 3 3.019,44 3.291,26 3.480,36 3.654,01 3.735,19 3.832,75 
S 2 2.915,57 3.140,47 3.205,03 3.308,32 3.392,25 3.463,27 
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Entgelttabelle für Beschäftigte im Sozial- und Erziehungsdienst 
nach Anlage G TV-L 

gültig vom 1. März 2027 bis 31. Dezember 2027 

 

• Erhöhung um weitere 2,0 Prozent  

 

Entgelt-
gruppe 

Grundentgelt Entwicklungsstufen 
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 

S 18 4.789,73 4.928,62 5.536,06 5.991,60 6.674,94 7.092,51 
S 17 4.371,01 4.738,82 5.232,31 5.536,06 6.143,43 6.500,30 
S 16 4.272,80 4.640,14 4.974,19 5.384,18 5.839,74 6.113,07 
S 15 4.121,69 4.473,07 4.776,82 5.126,06 5.687,90 5.930,83 
S 14 4.101,20 4.429,46 4.766,98 5.110,32 5.489,98 5.755,70 
S 13 4.035,48 4.323,68 4.700,86 5.004,54 5.384,18 5.573,98 
S 12 3.983,09 4.312,05 4.673,70 4.992,58 5.387,42 5.554,46 

S 11b 3.885,57 4.253,87 4.446,75 4.932,66 5.312,32 5.540,09 
S 11a 3.810,28 4.176,26 4.367,90 4.852,72 5.232,31 5.460,11 

S 9 3.624,39 3.950,19 4.238,89 4.662,77 5.061,33 5.368,85 
S 8b 3.559,34 3.870,73 4.161,61 4.584,75 4.981,41 5.285,55 
S 8a 3.513,18 3.791,37 4.042,61 4.280,63 4.512,01 4.753,33 
S 7 3.436,43 3.698,41 3.933,01 4.168,86 4.345,80 4.609,76 
S 4 3.270,41 3.547,82 3.748,71 3.888,76 4.021,47 4.228,18 
S 3 3.079,83 3.357,09 3.549,97 3.727,09 3.809,89 3.909,41 
S 2 2.973,88 3.203,28 3.269,13 3.374,49 3.460,10 3.532,54 
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Entgelttabelle für Beschäftigte im Sozial- und Erziehungsdienst 
nach Anlage G TV-L 

gültig ab 1. Januar 2028 

 

• Erhöhung um weitere 1,0 Prozent  

 

Entgelt-
gruppe 

Grundentgelt Entwicklungsstufen 
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 

S 18 4.837,63 4.977,91 5.591,42 6.051,52 6.741,69 7.163,44 
S 17 4.414,72 4.786,21 5.284,63 5.591,42 6.204,86 6.565,30 
S 16 4.315,53 4.686,54 5.023,93 5.438,02 5.898,14 6.174,20 
S 15 4.162,91 4.517,80 4.824,59 5.177,32 5.744,78 5.990,14 
S 14 4.142,21 4.473,75 4.814,65 5.161,42 5.544,88 5.813,26 
S 13 4.075,83 4.366,92 4.747,87 5.054,59 5.438,02 5.629,72 
S 12 4.022,92 4.355,17 4.720,44 5.042,51 5.441,29 5.610,00 

S 11b 3.924,43 4.296,41 4.491,22 4.981,99 5.365,44 5.595,49 
S 11a 3.848,38 4.218,02 4.411,58 4.901,25 5.284,63 5.514,71 

S 9 3.660,63 3.989,69 4.281,28 4.709,40 5.111,94 5.422,54 
S 8b 3.594,93 3.909,44 4.203,23 4.630,60 5.031,22 5.338,41 
S 8a 3.548,31 3.829,28 4.083,04 4.323,44 4.557,13 4.800,86 
S 7 3.470,79 3.735,39 3.972,34 4.210,55 4.389,26 4.655,86 
S 4 3.303,11 3.583,30 3.786,20 3.927,65 4.061,68 4.270,46 
S 3 3.110,63 3.390,66 3.585,47 3.764,36 3.847,99 3.948,50 
S 2 3.003,62 3.235,31 3.301,82 3.408,23 3.494,70 3.567,87 
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Die Entgelterhöhung zum 1. Januar 2028 beträgt insgesamt: 

(Vergleich zur momentan gültigen Entgelttabelle) 

 

Entgelt-
gruppe 

Grundentgelt Entwicklungsstufen 
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 

S 18 269,72 277,54 311,74 337,40 375,87 399,39 
S 17 246,14 266,85 294,63 311,74 345,94 366,04 
S 16 240,61 261,29 280,10 303,19 328,84 344,23 
S 15 232,10 251,89 268,99 288,65 320,30 333,97 
S 14 230,95 249,42 268,43 287,76 309,15 324,12 
S 13 227,24 243,48 264,71 281,82 303,19 313,87 
S 12 224,29 242,82 263,18 281,14 303,37 312,77 

S 11b 218,81 239,54 250,40 277,77 299,14 311,97 
S 11a 214,56 235,17 245,97 273,26 294,63 307,46 

S 9 207,31 222,43 238,70 262,57 285,00 302,33 
S 8b 205,38 217,97 234,35 258,18 280,50 297,64 
S 8a 204,02 213,49 227,65 241,05 254,08 267,66 
S 7 201,74 209,50 221,47 234,75 244,72 259,59 
S 4 196,83 205,05 211,09 218,98 226,45 238,10 
S 3 191,19 199,40 205,11 210,35 214,54 220,14 
S 2 188,05 194,84 196,79 199,91 202,45 204,60 
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Die prozentuale Entgelterhöhung zum 1. Januar 2028 beträgt insgesamt: 

(Vergleich zur momentan gültigen Entgelttabelle) 

 

Entgelt-
gruppe 

Grundentgelt Entwicklungsstufen 
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 

S 18 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 
S 17 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 
S 16 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 
S 15 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 
S 14 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 
S 13 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 
S 12 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 

S 11b 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 
S 11a 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 

S 9 6,00% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 
S 8b 6,06% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 
S 8a 6,10% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 
S 7 6,17% 5,94% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 
S 4 6,34% 6,07% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 
S 3 6,55% 6,25% 6,07% 5,92% 5,90% 5,90% 
S 2 6,68% 6,41% 6,34% 6,23% 6,15% 6,08% 

 


