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Neue Entgelttabellen für die Pflegekräfte der Länder 

 

Wichtige Hinweise: 

• Die hier angezeigten Werte der neuen Entgelttabellen beruhen auf den 
Presseinformationen der Tarifvertragsparteien vom 14. Februar 2026 und stellen 
lediglich eine Hochrechnung dar. 

• Wir übernehmen keine Haftung für die Richtigkeit, Vollständigkeit oder Aktualität der 
nachfolgenden Entgelttabellen. 

 

Entgelttabelle für Pflegekräfte  
nach Anlage C TV-L 

gültig vom 1. April 2026 bis 28. Februar 2027 

 

• Erhöhung um 2,8 Prozent bei einem Mindestbetrag von 100 Euro  

 

Entgelt-
gruppe 

Grundentgelt Entwicklungsstufen 
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 

KR 17   5.335,46 5.514,61 6.090,31 6.698,35 7.075,66 
KR 16   5.217,09 5.392,36 5.958,38 6.618,13 6.909,17 
KR 15   5.109,69 5.270,10 5.671,15 6.151,11 6.334,42 
KR 14   4.991,32 5.147,86 5.539,22 6.070,91 6.167,93 
KR 13   4.872,96 5.025,61 5.407,24 5.682,79 5.753,95 
KR 12   4.636,18 4.781,09 5.143,31 5.365,84 5.469,32 
KR 11   4.399,45 4.536,56 4.879,42 5.107,10 5.210,58 
KR 10   4.162,71 4.292,05 4.654,30 4.828,96 4.938,92 
KR 9   3.968,65 4.162,71 4.292,05 4.537,87 4.641,37 
KR 8   3.668,95 3.837,08 4.052,74 4.226,92 4.468,47 
KR 7   3.475,61 3.668,95 3.974,67 4.127,52 4.285,00 
KR 6 2.963,58 3.148,53 3.326,92 3.707,11 3.806,48 3.989,91 
KR 5 2.852,29 3.105,14 3.178,23 3.297,19 3.386,42 3.596,08 
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Entgelttabelle für Pflegekräfte  
nach Anlage C TV-L 

gültig vom 1. März 2027 bis 31. Dezember 2027 

 

• Erhöhung um weitere 2,0 Prozent  

 

Entgelt-
gruppe 

Grundentgelt Entwicklungsstufen 
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 

KR 17   5.442,17 5.624,90 6.212,12 6.832,32 7.217,17 
KR 16   5.321,43 5.500,21 6.077,55 6.750,49 7.047,35 
KR 15   5.211,88 5.375,50 5.784,57 6.274,13 6.461,11 
KR 14   5.091,15 5.250,82 5.650,00 6.192,33 6.291,29 
KR 13   4.970,42 5.126,12 5.515,38 5.796,45 5.869,03 
KR 12   4.728,90 4.876,71 5.246,18 5.473,16 5.578,71 
KR 11   4.487,44 4.627,29 4.977,01 5.209,24 5.314,79 
KR 10   4.245,96 4.377,89 4.747,39 4.925,54 5.037,70 
KR 9   4.048,02 4.245,96 4.377,89 4.628,63 4.734,20 
KR 8   3.742,33 3.913,82 4.133,79 4.311,46 4.557,84 
KR 7   3.545,12 3.742,33 4.054,16 4.210,07 4.370,70 
KR 6 3.022,85 3.211,50 3.393,46 3.781,25 3.882,61 4.069,71 
KR 5 2.909,34 3.167,24 3.241,79 3.363,13 3.454,15 3.668,00 
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Entgelttabelle für Pflegekräfte  
nach Anlage C TV-L 

gültig ab 1. Januar 2028 

 

• Erhöhung um weitere 1,0 Prozent  

 

Entgelt-
gruppe 

Grundentgelt Entwicklungsstufen 
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 

KR 17   5.496,59 5.681,15 6.274,24 6.900,64 7.289,34 
KR 16   5.374,64 5.555,21 6.138,33 6.817,99 7.117,82 
KR 15   5.264,00 5.429,26 5.842,42 6.336,87 6.525,72 
KR 14   5.142,06 5.303,33 5.706,50 6.254,25 6.354,20 
KR 13   5.020,12 5.177,38 5.570,53 5.854,41 5.927,72 
KR 12   4.776,19 4.925,48 5.298,64 5.527,89 5.634,50 
KR 11   4.532,31 4.673,56 5.026,78 5.261,33 5.367,94 
KR 10   4.288,42 4.421,67 4.794,86 4.974,80 5.088,08 
KR 9   4.088,50 4.288,42 4.421,67 4.674,92 4.781,54 
KR 8   3.779,75 3.952,96 4.175,13 4.354,57 4.603,42 
KR 7   3.580,57 3.779,75 4.094,70 4.252,17 4.414,41 
KR 6 3.053,08 3.243,62 3.427,39 3.819,06 3.921,44 4.110,41 
KR 5 2.938,43 3.198,91 3.274,21 3.396,76 3.488,69 3.704,68 
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Die Entgelterhöhung zum 1. Januar 2028 beträgt insgesamt: 

(Vergleich zur momentan gültigen Entgelttabelle) 

 

Entgelt-
gruppe 

Grundentgelt Entwicklungsstufen 
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 

KR 17   306,45 316,74 349,81 384,74 406,40 
KR 16   299,65 309,72 342,24 380,12 396,84 
KR 15   293,48 302,70 325,74 353,30 363,83 
KR 14   286,69 295,68 318,15 348,70 354,27 
KR 13   279,89 288,65 310,57 326,40 330,49 
KR 12   266,29 274,61 295,42 308,20 314,15 
KR 11   252,69 260,56 280,26 293,33 299,28 
KR 10   239,09 246,52 267,33 277,37 283,68 
KR 9   227,95 239,09 246,52 260,65 266,59 
KR 8   210,80 220,39 232,78 242,78 256,66 
KR 7   204,96 210,80 228,29 237,07 246,12 
KR 6 189,50 195,09 200,47 212,92 218,64 229,17 
KR 5 186,14 193,77 195,98 199,57 202,27 208,60 
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Die prozentuale Entgelterhöhung zum 1. Januar 2028 beträgt insgesamt: 

(Vergleich zur momentan gültigen Entgelttabelle) 

 

Entgelt-
gruppe 

Grundentgelt Entwicklungsstufen 
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 

KR 17   5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 
KR 16   5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 
KR 15   5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 
KR 14   5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 
KR 13   5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 
KR 12   5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 
KR 11   5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 
KR 10   5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 
KR 9   5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 
KR 8   5,91% 5,90% 5,90% 5,90% 5,90% 
KR 7   6,07% 5,91% 5,90% 5,90% 5,90% 
KR 6 6,62% 6,40% 6,21% 5,90% 5,90% 5,90% 
KR 5 6,76% 6,45% 6,37% 6,24% 6,15% 5,97% 

 


