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Die praktische Arbeitshilfe fiir Vereine

Die Nahe zur taglichen Vereinsarbeit zeichnet diesen Fachrat-
geber aus, der nunmehr bereits in 3. Auflage erscheint. Er ist zur
UnterstUtzung aller gedacht, die einen Verein grinden, Verant-
wortung in einem Verein tragen oder Gbernehmen méchten.
Ausgehend von einer Mustersatzung mit Erlduterungen werden
alle wichtigen Fragen angesprochen, die sich typischerweise im
Vereinsalltag stellen.

Anstelle einer juristischen Vertiefung wird die praktische Hand-
lungsempfehlung bevorzugt. Diese Empfehlungen basieren vor
allem auf Beratungserfahrungen im Paritatischen Wohlfahrtsver-
band.

Besonderes Augenmerk liegt auf den steuerrechtlichen Bestim-
mungen fur gemeinnltzige Vereine — GemeinnuUtzigkeitsrecht
der Abgabenordnung, Spenden und Sponsoring sowie Umsatz-
steuer. Die Erlauterungen und Hinweise werden durch die ein-
schlagigen Gesetzestexte, Verwaltungserlasse und Musterformu-
lare im Anhang ergénzt.

Hilfreich sind die Empfehlungen im Umgang mit typischen Praxis-
fragen des Vereinsalltags, wie Abgaben an die Kunstlersozialkas-
se, die GEMA und die GEZ.

Uber Anregungen freut sich das Autorenteam — gerne per E-Mail
an: verein@paritaet.org

Dr. Ulla Engler
Michael Goetz
Werner Hesse

Gertrud Tacke
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Griindung eines Vereins

Wahl der Rechtsform

Vor der Griindung eines eingetragenen Vereins ist zu klaren, ob
dies die geeignete Rechtsform fiir das geplante Vorhaben ist. Bei
der Wahl der Rechtsform ist darauf zu achten, dass grundsatzlich
nur eingetragenen Vereinen, Gesellschaften mit beschrankter
Haftung, Aktiengesellschaften, Genossenschaften und rechtsfahi-
gen Stiftungen eine Mitgliedschaft in einem der sechs Spitzen-
verbande der Freien Wohlfahrtspflege offensteht. Sollten spater
Anderungen in der Rechtsstruktur erforderlich werden, so kén-
nen die Instrumente des Umwandlungsrechts genutzt werden.

Hier soll zunachst ein kurzer Abriss Uber moégliche Organisations-
formen in der sozialen Arbeit gegeben werden.

Nichtrechtsfahiger und rechtsfahiger Verein

Der nichtrechtsfahige Verein entspricht strukturell dem rechts-
fahigen. Auf nichtrechtsfédhige Idealvereine wird heute durch-
gangig Vereinsrecht angewandt, sofern es nicht gerade auf die
Rechtsfahigkeit ankommt. Rechtsfahigkeit erlangt ein Verein
durch die Eintragung ins Vereinsregister. Der Verein erhalt damit
die rechtliche Stellung einer juristischen Person.

Sowohl bei einem rechtsfahigem als auch bei einem nichtrechts-
fahigen Verein haften die fir den Verein berechtigt Handelnden
nicht mit ihrem Privatvermégen, sondern nur mit dem Vereins-
vermoégen. Eine Ausnahme stellt der nichtsrechtsfahige Wirt-
schaftsverein dar. Hier haften die Mitglieder auch mit ihrem
eigenen Vermoégen.

Mit einer Eintragung als Idealverein steht mit Wirkung gegen
Dritte fest, dass keine wirtschaftlichen Ziele verfolgt werden und
somit eine persdnliche Haftung der Mitglieder ausgeschlossen ist.

Regionalgruppen

Die Mitglieder zahlreicher bundesweit tatiger Verbande arbeiten
in Regionalgruppen zusammen. Sind diese nicht als eingetragene
Vereine konstituiert, handelt es sich um unselbststandige Unter-
gliederungen des betreffenden Vereins. In diesem Fall haftet das
gesamte Vereinsvermoégen fur die Verbindlichkeiten einer Regio-
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Wahl der Rechtsform

nalgruppe. Ebenso wenig ist die Regionalgruppe befugt, eigen-
stdndig Spendenbescheinigungen auszustellen. Die finanziellen
Aktivitaten der Regionalgruppen missen in die Jahresabschlisse
des Vereins einbezogen werden.

Ab einer nur im Einzelfall naher zu bestimmenden Selbststandig-
keit der Regionalgruppe - wie eigene Satzung, Vorstand und
Ahnliches — kann die Regionalgruppe als nichtrechtsfahiger
Verein angesehen werden.

Gesellschaft mit beschrankter Haftung (GmbH)

Die zweithaufigste Erscheinungsform nach dem Verein in der
Sozialarbeit ist die GmbH, deren Rechtsgrundlagen hauptsachlich
im GmbH-Gesetz enthalten sind. Mit dem Gesetz zur Modernisie-
rung des GmbH-Rechts und zur Bekampfung von Missbrauchen
(MoMiG), welches zum 1. November 2008 in Kraft trat, erfolgten
Anderungen des GmbH-Rechts.

Die GmbH wird von mindestens einem Gesellschafter getragen.
Dieser kann eine naturliche oder eine juristische Person sein. Die
GmbH wird mit einem Stammkapital von mindestens 25.000 Euro
ausgestattet. Einlagen koénnen auch in Sachwerten geleistet
werden. Die GmbH erlangt Rechtsfahigkeit mit Eintragung ins
Handelsregister (Amtsgericht), der Gesellschaftsvertrag muss no-
tariell beurkundet werden.

Die Gesellschafter treffen in der Gesellschafterversammlung die
Grundentscheidungen. lhr Stimmrecht bemisst sich nach ihrem
Kapitalanteil. Im Gesellschaftsvertrag kann jedoch auch eine
andere Gewichtung erfolgen. Fur die laufenden Geschafte muss
ein Geschaftsfuhrer bestellt werden. Seine Befugnisse, aber auch
seine personliche Haftung fur Fehlverhalten sind groBer als die
eines Vereinsvorstands. Die GmbH wird deshalb in der Regel als
Gesellschaftsform fur groBe Einrichtungen gewahlt, in denen
wirtschaftlich bedeutende Entscheidungen schnell getroffen wer-
den mussen.

Die Gesellschafter haften nur in Hohe der Kapitalanteile. Aller-
dings kénnen Darlehen der Gesellschafter an eine mit zu wenig
Kapital ausgestattete GmbH wie Stammeinlagen behandelt wer-
den, so dass sie im Fall einer Insolvenz den anderen GmbH-
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Griindung eines Vereins

Glaubigern zugutekommen. Die Buchfihrungs- und Bilanzie-
rungspflichten sind strenger als die des Vereins und reichen bis
zu bestimmten Veroffentlichungspflichten im elektronischen
Bundesanzeiger.
Das MoMiG hat die Moglichkeit geschaffen, dass einfache Stan-
dardgrindungen von Gesellschaften, die hochstens drei Gesell-
schafter und einen Geschaftsfihrer haben, auch in einem verein-
fachten Verfahren erfolgen kénnen. Firr die Griindung im verein-
fachten Verfahren ist ein dem Gesetz beigefligtes Musterpro-
tokoll zu verwenden. Dieses vereint Satzung, Geschafts-
fuhrerbestellung und Gesellschafterlisten in einem Dokument. Zu
berucksichtigen ist jedoch, dass das Musterprotokoll nicht auf die
Grindung gemeinnitziger GmbH zugeschnitten ist und Ande-
rungen nicht zulassig sind, so dass auch keine vereinfachte
Grindung einer gemeinnitzigen GmbH moglich ist.
Auch die in § 5a GmbHG geregelte Unternehmergesellschaft
wurde durch das MoMiG eingefihrt. Die Unternehmergesell-
schaft ist eine ,Mini-GmbH", die mit einem Stammkapital von
einem Euro gegriindet werden kann. Sie muss die Bezeichnung
~Unternehmergesellschaft (haftungsbeschrankt)” oder ,, UG (haf-
tungsbeschrankt)” fihren. GemaB § 5a Abs. 3 GmbHG ist eine
gesetzliche Rucklage zu bilden, in die ein Viertel des um einen
Verlustvortrag aus dem Vorjahr geminderten Jahresabschlusses
einzustellen ist. Diese Rucklage darf nur verwandt werden:
m flr eine Kapitalerh6hung aus Gesellschaftsmitteln
m  zum Ausgleich eines Jahresfehlbetrags, soweit er nicht durch
einen Gewinnvortrag aus dem Vorjahr gedeckt ist
m  zum Ausgleich eines Verlustvortrags aus dem Vorjahr, soweit
er nicht durch einen Jahrestiberschuss gedeckt ist

§ 5a Abs. 5 GmbHG bestimmt, dass fur den Fall, dass die Gesell-
schaft ihr Stammkapital auf mindestens 25.000 Euro erhoht, die
Thesaurierungspflicht entféllt und die Unternehmergesellschaft
zu einer ,normalen” GmbH wird.

Die GmbH und die in § 5a GmbHG geregelte Mini-GmbH kénnen
unter denselben Voraussetzungen wie ein Verein steuerbegiins-
tigt tatig sein. Die Grindung einer Mini-GmbH steht folglich der
Erlangung des GemeinnUtzigkeitsstatus nicht entgegen.
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Wahl der Rechtsform

Praxis-Tipp:
Weiterfihrend empfehlen wir den ebenfalls im Walhalla

Fachverlag erschienenen ,Praxisratgeber gemeinnitzige
GmbH*“, ISBN 978-3-8029-3841-2.

Genossenschaft

Im sozialen Bereich sind vermehrt Genossenschaften anzutreffen.
Dies ist auf das Gesetz zur EinfUhrung der europaischen Genos-
senschaft und zur Anderung des Genossenschaftsrechts (EGSCE)
zurlickzufiihren, das zum 18. August 2006 in Kraft getreten ist.

Bis zu diesem Zeitpunkt legte das Genossenschaftsgesetz (GenG)
fest, dass eine Genossenschaft dem ,Erwerb und der Wirtschaft”
ihrer Mitglieder dient. Diese Formulierung fuhrte oftmals dazu,
dass Finanzverwaltungen Genossenschaften die Anerkennung
der Gemeinnutzigkeit mit der Begrindung verweigerten, ge-
meinnitzige Koérperschaften hatten nach der Abgabenordnung
die , Allgemeinheit” zu férdern und nicht nur ihre Mitglieder.

Mit der Erweiterung des Forderzwecks in § 1 GenG ab August
2006 wurde die Rechtsform der Genossenschaft auch fir soziale
und kulturelle Zwecke ge6ffnet. Genossenschaften kdnnen nun-
mehr auch gemeinnitzig sein.

Die Genossenschaft muss stets einem Prufungsverband angeho-
ren. Zur Feststellung der wirtschaftlichen Verhaltnisse und der
OrdnungsmaBigkeit der GeschaftsfUhrung muss mindestens in
jedem zweiten Geschéaftsjahr eine Jahresabschlussprifung erfol-
gen, bei Genossenschaften, deren Bilanzsumme zwei Millionen
Euro Ubersteigt, sogar in jedem Geschaftsjahr.

Wichtig: Ubersteigen bei einer Genossenschaft die Bilanzsumme
eine Million Euro und die Umsatzerlése zwei Millionen Euro,
muss eine besondere Jahresabschlussprifung (unter Einbezie-
hung der Buchfiihrung und des Lageberichts) erfolgen.

Die Grundstruktur ist mit gewissen Anndherungen an die GmbH
derjenigen des Vereins vergleichbar.
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Griindung eines Vereins

Rechtsfahige Stiftung

Die rechtsfahige Stiftung kann als privatrechtliche oder als
offentlich-rechtliche Stiftung gegriindet werden. Die Rechts-
grundlagen der hier bedeutsamen privatrechtlichen Stiftung sind
in § 80 ff. BGB sowie in den Stiftungsgesetzen der Lander
geregelt. Die Errichtung der privatrechtlichen Stiftung setzt zum
einen ein Stiftungsgeschaft voraus, das heil3t eine oder mehrere
naturliche oder juristische Personen verfassen eine Satzung oder
eine naturliche Person bestimmt in einem Testament oder Erb-
vertrag die Errichtung der Stiftung. Zum anderen bedarf es der
staatlichen Anerkennung durch die Stiftungsbehérde des Landes,
in dem die Stiftung ihren Sitz haben soll.

Auf Stiftungen ist in weiten Teilen Vereinsrecht anwendbar. Es
besteht daher ein groBer Gestaltungsspielraum. Allerdings gibt
es keine Mitglieder und somit keine Mitgliederversammlung.
Entscheidendes Organ ist der Vorstand, der der Kontrolle durch
die Stiftungsaufsicht und gegebenenfalls eines Beirats oder eines
Kuratoriums unterliegt. Der Vorstand wird in der Regel durch
den/die Stifter oder diesen nahestehende Institutionen einge-
setzt.

Grundlegendes Merkmal ist das Erfordernis eines Stiftungskapi-
tals, das die nachhaltige Verfolgung der Stiftungszwecke aus
dem Vermogensertrag sicherstellt.

Die Stiftung kann unter denselben Voraussetzungen wie ein
Verein steuerbegUnstigt tatig sein.

Nichtrechtsfahige Stiftung

Bei der nichtrechtsfahigen Stiftung handelt es sich nicht um eine
Stiftung im vorgenannten Sinne, sondern um ein Treuhandver-
modgen, das von einer natlrlichen oder juristischen Person im
Sinne des Stifters verwaltet wird. Die nichtrechtsfahige Stiftung
bietet sich an, wenn einem Trager von Sozialarbeit zur Verfol-
gung eines speziellen Zwecks Vermdgen geschenkt oder vererbt
worden ist.

16 WWW.WALHALLA. de



Voraussetzungen der Griindung

Gesellschaft biirgerlichen Rechts

Die sogenannte BGB-Gesellschaft ist ein Zusammenschluss nattr-
licher oder juristischer Personen, ohne dass dieser Zusammen-
schluss eine eigene Rechtspersonlichkeit darstellt. Grundlage ist
ein (formloser, nicht notwendigerweise schriftlicher) Vertrag. Das
Gesellschaftsvermogen ist gemeinschaftlich. Die Gesellschafter
haften personlich in vollem Umfang fur die Verbindlichkeiten der
Gesellschaft. Die BGB-Gesellschaft endet mit dem Ausscheiden
eines Gesellschafters.

Haufig konnen Wohngemeinschaften oder auch Kollektive als
BGB-Gesellschaften bezeichnet werden. Die persénliche Haftung
des Einzelnen reicht in diesen Fallen nur so weit, wie Verbindlich-
keiten im Rahmen des vereinbarten Zwecks eingegangen wur-
den.

Da die BGB-Gesellschaft keine Rechtspersdnlichkeit ist, unterliegt
sie auch nicht der Kérperschaftsteuerpflicht. Steuersubjekt ist der
einzelne Gesellschafter. Handelt es sich um eine natirliche
Person, kann diese nicht wegen Verfolgung gemeinnitziger
Zwecke steuerbefreit sein.

Voraussetzungen der Griindung

Griindungsmitglieder

Zur Grindung eines eingetragenen Vereins missen mindestens
sieben Personen zusammenkommen, die sowohl natrliche als
auch juristische Personen sein kénnen. Auch nicht geschafts-
fahige Personen koénnen einen Verein grinden, sie mussen
jedoch durch ihre gesetzlichen Vertreter (Eltern, Vormund) ver-
treten sein. Juristische Personen (z.B. Verein, GmbH, 6ffentlich-
rechtliche Koérperschaft) wirken durch ihre gesetzlichen Vertreter
oder Bevollmachtigten an der Vereinsgrindung mit. BGB-Gesell-
schaften sind weder naturliche noch juristische Personen und
kénnen deshalb weder einen Verein grinden noch Vereinsmit-
glieder sein, jedoch koénnen sich Personenhandelsgesellschaften
(OHG, KG) und nicht eingetragene Vereine an einer Vereins-
griindung beteiligen.

WWW.WALHALLA de 17



Griindung eines Vereins

Griindungsversammlung

Bei Vorbereitung und Ablauf einer Griindungsversammlung sind
keine besonderen Formalitdaten zu beachten. Sie diskutiert und
beschlieBt eine Satzung, die von mindestens sieben naturlichen
oder juristischen Personen unterzeichnet sein muss. Die Satzung
muss mindestens enthalten:

m  Name, Sitz und Zweck des Vereins
m  Bestimmungen Uber den Ein- und Austritt der Mitglieder

m  Entscheidung, ob und welche Beitrage von den Mitgliedern
zu leisten sind

m  Regelungen Uber die Bildung und Zusammensetzung des
Vorstands, die Voraussetzungen, unter denen die Mitglieder-
versammlung zu berufen ist, sowie die Form der Berufung

m  Regelungen Uber die Beurkundung der Beschlisse der Mit-
gliederversammlung, dass der Verein in das Vereinsregister
eingetragen werden soll

m Tag der Errichtung der Grindungssatzung

Wahl des Vorstands

Nach der Verabschiedung der Griindungssatzung wird der Vor-
stand gewahlt, so dass erste BeschlUsse Uber die Vereinstatigkeit
gefasst werden kdnnen.

Eintrag ins Vereinsregister

Der Verein wird in das Vereinsregister des Amtsgerichts einge-
tragen, das ortlich fur den Vereinssitz zustandig ist. Die Eintra-
gung wird durch ein Schreiben beantragt, dem die Grindungs-
satzung und ein Protokoll der Grindungsversammlung im Origi-
nal und eine Abschrift beizufiigen sind. Das Anschreiben muss
von allen vertretungsberechtigten Vorstandsmitgliedern unter
den Augen eines Notars unterzeichnet werden, der die Abgabe
der Unterschrift beglaubigt. Bei einigen Amtsgerichten ist es
ausreichend, wenn nicht alle, sondern nur einzelne Vorstands-
mitglieder in vertretungsberechtigter Zahl die Anmeldung des
Vereins unterzeichnen.
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